Zajecia
socjoterapeutyczne

Materiaty do pracy z uczniami
z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne




Spis tresci

Rozdzial 1. Scenariusze zaje¢ socjoterapeutycznych dla szkoty podstawowej

Scenariusz 1- Uczucia stowem malowane, cze$¢ 1

Scenariusz 2 - Uczucia stowem malowane, czes¢ 2

Scenariusz 3 - Do czego stuzy wyobrazZnia?

Rozdzial 2. Scenariusze zaje¢ socjoterapeutycznych dla szkoty podstawowej
Scenariusz 1- Jak madrze pokonac nude, cze$¢ 1

Scenariusz 2 - Jak madrze pokonac¢ nude, cze$¢ 2

Scenariusz 3 - Zyciowe fair play

Rozdzial 3. Scenariusze zajec socjoterapeutycznych dla szkét ponadpodstawowych
Scenariusz 1 - Dlaczego bywamy na nie?

Scenariusz 2 — M6j kawatek podtogi

Scenariusz 3 — Chce byc¢ soba

Scenariusz 4 - Kiedy bywa mi smutno

13

17

21

21

26

31

37

37

40

44

48



Wstep

Socjoterapia realizowana w placéwkach oswiatowych jest jednym z wyspecjalizowanych oraz wyod-
rebnionych rodzajéw pomocy psychopedagogicznej. Polega na celowym stwarzaniu dzieciom i mtodziezy
warunkéw i doswiadczen spotecznych, ktére umozliwiaja zaréwno zaistnienie procesu socjoterapeutyczne-
go, czyli odreagowanie emocjonalne, jak rowniez zmiane sadéw o rzeczywistosci i sposobéw zachowania.

W obszarze zainteresowan socjoterapii pozostaja dzieci majace réznego rodzaju problemy z funk-
cjonowaniem w srodowisku szkolnym: dzieci nieSmiate i wycofane, nadpobudliwe, agresywne, wybuchowe,
konfliktowe, wchodzqce w role kozta ofiarnego w grupie, przejawiajqce lek spoteczny, majqce zte relacje z ro-
wiesnikami i dorostymi, majqce niskie poczucie wtasnej wartosci, ktopot z nawiqzywaniem i utrzymywaniem
kontaktu, niepotrafigce wspdtpracowac z innymi i zdrowo rywalizowac, nieradzqce sobie z porazkami, nie-
umiejqce konstruktywnie wyrazac i roztadowywac emocji. Wielu sposrdd ucznidw przejawiajacych trudne
zachowania posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na zagrozenie niedosto-
sowaniem spotecznym lub z powodu niepetnosprawnosci, ze wskazaniem objecia pomoca psycholo-
giczno-pedagogiczna w formie socjoterapii.

Przewodnig ideg socjoterapii jest zmniejszenie lub likwidowanie urazowych sagdéw o sobie i innych,
zmiana zaburzonych zachowan oraz wspieranie i stymulowanie rozwoju emocjonalno-spotecznego.
Uczestnictwo w zajeciach socjoterapeutycznych z jednej strony moze spowodowacé wzrost motywa-
¢ji do zmiany, z drugiej zas przyczynic sie do zmniejszenia, a nawet ustgpienia zaktécen w zachowaniu
i pozwoli¢ na dalszy konstruktywny rozwdj osobisty i spoteczny. Zajecia te sa okazjg do psychoedukacji,
wyprébowania i wy¢wiczenia nowych sposobéw zachowania oraz nabycia nowych umiejetnosci, takich
jak: asertywnos¢, podejmowanie decyzji, empatia, radzenie sobie w trudnych sytuacjach, poszukiwanie
wsparcia i pomocy, komunikacja emocji, poznawanie mechanizmu uzaleznien.

Korekta zachowan w czasie zaje¢ socjoterapeutycznych powinna obejmowac¢ m.in. nabywanie
umiejetnosci:
e identyfikacji i wyrazania wtasnych potrzeb i preferencji,
®  rezygnacji z agresywnych wzorcéw wyrazania siebie,
® rozpoznawania i komunikowania swoich stanéw emocjonalnych,
® wyrazania i przyjmowania krytyki,
®  korzystania ze wsparcia,
® trenowania umiejetnosci wspotdziatania z innymi,
®  rozwigzywania konfliktéw bez przemocy,
® negocjowania,
e aktywnego stuchania siebie nawzajem,
® wyrazania pozytywnych informacji o innych,
e dzielenia sie swoimi doswiadczeniami, myslami i uczuciami,
® wyrazania wlasnych sadoéw,
®  przedstawiania swoich celéw i planéw,
e koncentrowania sie na sobie,
e okreslania wtasnych zasobéw i dobrych cech charakterologicznych,
® reagowania na otrzymywane informacje zwrotne odnosnie do swojej osoby.
Spotkania grupy (liczacej nie wiecej niz 10 os6b) odbywac sie powinny w atmosferze afirmacji, czyli
dostrzegania i podkreslania pozytywnych cech, dokonan i zdolnosci uczniéw. Tematyka zaje¢ moze by¢

osadzona wokét bardzo réznych zagadnien, w zaleznosci od wieku i preferencji uczestnikéw oraz od ich
rozwoju osobistego czy spotecznego.



Rola socjoterapeuty polega na stwarzaniu takich sytuacji, ktére pomoga uczniom uswiadomic sobie
swoje trudnosci oraz wiasny potencjat i mozliwosci zmiany. Jego praca taczy w sobie zadania terapeuty
grupowego oraz pedagoga wychowawcy i opiekuna, gdyz w swoich dziataniach wykorzystuje zaréwno
mechanizmy terapeutyczne, jak i wychowawcze. Stuzg temu réznorodne techniki stosowane podczas
zaje¢, np. miniwyktady, gry i zabawy, ¢wiczenia, rozmowy, opowiadania terapeutyczne, praca w kregu,
techniki wyobrazeniowe, burza mézgéw, prace plastyczne (rysunek terapeutyczny), dramy (odgrywanie
scenek), Spiew i muzykowanie.

O przebiegu zaje¢ decyduje nie tylko adekwatny do potrzeb konkretnej grupy i celéw dobdr tematu,
gier, zabaw i ¢wiczen, ale takze przyjazna atmosfera, ktdra w znacznym stopniu zalezy od sposobu pracy
0s6b prowadzacych terapie. Swiadomy swojej roli socjoterapeuta wie, ze jego wysitek moze da¢ oczeki-
wane wyniki dopiero za jaki$ czas i trudno spodziewac sie skutkdéw natychmiastowych.

Wyciag z Kodeksu Etyki Socjoterapeuty
(Polskie Stowarzyszenie Socjoterapeutéw i Trenerow)

® Socjoterapeuta w swoich dziataniach uwzglednia przede wszystkim dobro uczestnika socjotera-
pii, nie narzuca w sposéb swiadomy swojego, wiasnego systemu przekonan i wartosci. Szanuje
prawo uczestnika socjoterapii do posiadania wtasnych, odmiennych przekonan. Zasada dbatosci
o dobro uczestnika socjoterapii obowiagzuje réwniez po zakonczeniu relacji socjoterapeutycznej.

® Socjoterapeuta zobowigzany jest do dbania o utrzymanie w tajemnicy wszelkich informacji uzy-
skanych w trakcie prowadzenia socjoterapii. Socjoterapeuta jest Swiadomy szczegélnej odpowie-
dzialnosci wynikajacej z faktu posiadania informacji o swoim podopiecznym i dazy do uzyskania
tylko takich informacji, ktére niezbedne sg do prowadzenia czynnosci zawodowych. Ujawnienie
informacji objetych tajemnicg zawodowa dopuszczalne jest na prosbe uczestnika socjoterapii lub
(jesli to mozliwe) po wczesniejszym poinformowaniu go, wéwczas gdy:

zachowanie tajemnicy moze prowadzi¢ w przysztosci do zagrozenia czyjegos bezpieczenstwa
lub innych débr osobistych,
zachowanie tajemnicy moze prowadzi¢ do naruszenia prawa,

ujawnienie poufnych informacji innemu specjaliscie (lekarz, psychoterapeuta) umozliwi
$wiadczenie uczestnikowi socjoterapii profesjonalnej pomocy,

ujawnienie poufnych informacji innemu socjoterapeucie lub superwizorowi niezbedne jest
dla zwiekszenia skutecznosci oddziatywan socjoterapeutycznych.

® Relacja socjoterapeutyczna jest dobrowolna i uczestnik grupy moze w kazdym momencie prze-
rwac kontakt socjoterapeutyczny.

® Obowiazkiem kazdego socjoterapeuty jest ciggte rozwijanie swoich umiejetnosci zawodowych
poprzez udziat w specjalistycznych szkoleniach, sympozjach i warsztatach itp. umozliwiajacych
poszerzenie wiedzy.
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Rozdziat 1. Scenariusze zaje¢ socjoterapeutycznych
dla szkoty podstawowej

Scenariusz 1

Temat: Uczucia stowem malowane, czes¢ 1

Cele ogodlne

lepsze rozumienie siebie i przezywanych emocji, poszerzanie wiedzy o uczuciach

Cele szczegotowe

terapeutyczny: budowanie pozytywnego obrazu wiasnej osoby, stwarzanie sytuacji
sprzyjajacych aktywizowaniu myslenia

edukacyjny: rozpoznawanie, nazywanie i wyrazanie podstawowych uczu¢ i emocgji,
wzbogacanie stownictwa emocjonalnego

rozwojowy: umiejetnos¢ psychologicznego kojarzenia stéw, ksztattowanie
wspotpracy w obrebie grupy poprzez stawianie zadan do wykonania

Metody i techniki
pracy

rozmowa kierowana

rundka

zabawy i ¢wiczenia ekspresyjne
praca indywidualna

udzielanie informacji zwrotnych

Pomoce dydaktyczne

mate lusterka (tyle sztuk, ile jest dzieci)

+Nasze nastroje” - ZALACZNIK NR 1

,Drzewo uczu¢ + etykiety z dzwiekami” - ZALACZNIK NR 2
»Moje mysli” - KARTA PRACY NR 1

»Moje uczucia” - KARTA PRACY NR 2

Czas trwania zajec

90 minut

Wprowadzenie

Aktywnosc¢ poznawcza i emocjonalna dzieci jest waznym zrédtem doswiadczen korygujacych i ucza-
cych. Prezentowane gry i éwiczenia stwarzajg sytuacje psychokorekcyjne i edukacyjne stuzace aktyw-

nemu nabywaniu tego typu doswiadczen. Pozwalajg poznad i zrozumie¢ swiat doznawanych emocji.

Adresaci

Uczniowie klas IV-VI szkoty podstawowej majacy trudnosci w nawigzywaniu prawidtowych relacji
z innymi: dzieci nadmiernie wycofane, przejawiajace lek spoteczny, ale réwniez nadpobudliwe, ktétliwe,

nieradzace sobie z konfliktem, nieumiejace konstruktywnie wyrazac i roztadowywac emodji.

Przebieg zaje¢/wykonanie pracy

1. Czes¢ wstepna

Wszyscy sg" Rytualna zabawa ruchowa polegajaca na tym, aby kazdy przywitat sie z kazdym,
wypowiadajac gtosno tekst przywitania: Wszyscy juz sq, witam was. Zaczynamy, juz czas. Jestem
jaijestes ty. Witam ciebie. Raz, dwa, trzy.

Rundka powitalna. Kazdy uczestnik opowiada o tym, co mitego przydarzyto mu sie w tym ty-
godniu, a nastepnie okresla swoja gotowos¢ do pracy w skali od 1 do 5 (1 - oznacza, ze goto-
wos¢ jest bardzo mata, a 5 — maksymalna).
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