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Jak skutecznie kierowacé klasgq — wskazéwki
dla wychowawcy

Maria Kliszko

Wstep

Praca wychowawcza nalezy do zaje¢ najtrudniejszych, ale i najciekawszych. Nikt nie ma
dzi$ watpliwosci, ze wychowawca w znaczacy sposob wptywa na rozwdj podopiecznych,
ich postawy i wybory zyciowe. Juz dawno przestat by¢ postrzegany wytacznie jako osoba
kontrolujgca frekwencje i wyniki nauczania. W nowoczesnej szkole jest kim$ znacznie
wazniejszym: opiekunem mtodziezy, jej przewodnikiem, powiernikiem, mentorem, a takze
animatorem zycia klasowego. Uzupetnia prace wychowawcza $rodowiska rodzinnego.
Aby jednak robit to dobrze, musi mie¢ odpowiednie przygotowanie merytoryczne oraz
posiadac okreslone umiejetnosci.

Kierowanie klasg jako element procesu wychowawczego
Definicje

Kierowanie klasa to proces obejmujacy planowanie pracy wychowawczej oraz konkretne
dziatania zmierzajace do realizacji zatozonych celow. Jest $cisle powigzany z wychowaniem.

Kierowanie obejmuje:

D formutowanie celdow;

D planowanie dziatah zmierzajacych do ich realizacji;

D inicjowanie sytuacji spotecznych, w ktérych uczniowie podejma réznego rodzaju aktyw-
nosci;

organizowanie zespotu klasowego do realizacji zadan (motywowanie uczniéw do dziatania);
koordynowanie ich dziatan;

wspieranie podopiecznych w przypadku wystapienia trudnosci;

udzielanie im informacji zwrotnych;

czuwanie nad przestrzeganiem przez nich norm klasowych i szkolnych;

pomoc w organizacji uczenia sie.

Wychowanie to rodzaj dziatania pedagogicznego nakierowanego na mtodziez, réznigcy
sie od dziatania dydaktycznego znacznie wiekszym zakresem obowiazkéw oraz bardziej bez-
posrednig odpowiedzialnoscia za rozwdj ucznidéw. Jest procesem, ktéry polega na Swia-
domym wywotywaniu zmian w osobowosci podopiecznych. Wychowanie szkolne uzupetnia
i wspiera proces wychowania w rodzinie.

www.literka.pl 3



Jak by¢ dobrym wychowawcg?

Zespot klasowy to grupa uczniéw dobranych wedtug jakiegos klucza (np. wynikéw nau-
czania — w tzw. szkotach o wysokim poziomie nauczania, zainteresowan — klasy profilo-
wane) lub w sposdéb przypadkowy. To dynamiczny twér podlegajacy ciagtym przemianom.

Zadania wychowawcy klasy

Klasa przechodzi przez kolejne fazy rozwoju — od poznawania i integrowania sie az do roz-
padu (gdy uczniowie koncza szkote)'. Wychowawca zazwyczaj towarzyszy podopiecznym
przez caty czas istnienia grupy, cho¢ zdarzajg sie sytuacje, gdy dofgcza do klasy pdzniej
lub opuszcza jg przed jej rozpadem. Zawsze jednak ma do wykonania okreslone zadania:

poznawanie uczniéw i diagnozowanie ich potrzeb;

zaspokajanie tych potrzeb;

nawigzanie z podopiecznymi konstruktywnej relacji;

modelowanie pozytywnych, prospotecznych postaw i zachowan mtodych ludzi;
udzielanie im wsparcia;

uczenie ich samodzielnosci i odpowiedzialnosci;

pomaganie im w rozwigzywaniu problemow.

Wazne!

Efekty pracy wychowawczej zaleza takze od skfadu klasy: poziomu rozwoju osobo-
wego i spotecznego ucznidéw, ich dojrzatosci oraz gotowosci do wspdtpracy.

Rodzaje zespotow klasowych

Zanim wychowawca podejmie prace z podopiecznymi, powinien okresli¢, z jaka grupa ma
do czynienia. Inaczej bedzie postepowat z dopiero utworzong klasa, inaczej z taka, ktéra
zna i prowadzi od jakiegos czasu, a jeszcze inaczej z zespotem, ktéry otrzymat ,w spadku”
po innym nauczycielu.

Prace z nowa grupa zawsze zaczynaj od poznania podopiecznych przez obserwacje i roz-
mowe oraz wspolne dziatania (urzadzanie sali, organizowanie imprez klasowych, dyskusje
na wazne dla grupy tematy itp.). Po zebraniu wystarczajacej ilosci danych dokonaj diagnozy
grupy i — jesli zajdzie taka potrzeba — pojedynczych uczniéw, a nastepnie zaplanuj dzia-
fania wychowawcze i dobierz do nich odpowiedni styl pracy z klasa.

Pamietaj!

Okres wzajemnego poznawania sie trwa co najmniej kilka tygodni. Nie opieraj
dziatan wychowawczych na wrazeniu z pierwszych dni.

' Wiecej o procesie rozwoju grupy w: Grondas M., Rozwijanie umiejetnosci wychowawczych. Materiaty dla nauczycieli
i dyrektoréw szkdt, STO, Krakéw 2004, s. 83.
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