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Sposoby na trudne zachowania ucznidw

Utrzymanie dyscypliny w klasie

Dyscyplina w klasie - pojecia, poglady

Brak dyscypliny na lekcjach jest skutkiem,
a nie przyczyng nieudanej lekcji.

Przewaza opinia, ze dobry nauczyciel to ten, ktéry nie ma problemu z dyscypling na lekcji.
Ale czym jest dyscyplina? Z jednej strony termin ten wywotuje negatywne skojarzenia,
budzi nawet op6r jako co$, co zagraza wolnosci cztowieka, podporzadkowuje jednych
drugim. Podzielajac taki poglad i dyskutujgc o dyscyplinie, nalezy wyraza¢ dezaprobate wobec
niej. Z drugiej strony czesto jednak dyscyplinujemy innych albo siebie, potrzebujemy dys-
cypliny, bo pomaga pracowac¢. Co wiec nalezy rozumie¢ pod pojeciem dyscypliny?

— Definicja

Dyscypline mozna zdefiniowa¢ jako podporzadkowanie sie ustalonym normom,
przepisom i przestrzeganie porzadku, co ma poméc osiggnaé cel. Dyscyplina w kla-
sie oznaczac¢ bedzie stopien, w jakim uczniowie zachowuja sie wtasciwie, sg zaan-
gazowani w wykonywanie zadan i nie zaktdcajg pracy w klasie.

Jako dyscypline okresla sie tez zgodnos$¢ zachowan ucznidw z przyjetymi w klasie stan-
dardami zachowan w trakcie uczenia sie. Tak rozumiana dyscyplina bedzie skuteczna,
gdy jest wyrazem $wiadomego funkcjonowania, zgodnego z przyjetymi regutami. Zawiera
zaréwno elementy zewnetrzne, takie jak:

D regulaminy,

D przyjete zasady,

D kontrakt,

D procedury egzekwowania konsekwencji,

jak réowniez uruchomione nastawienie wewnetrzne:
D motywacje,

D pozytywne nastawienie,

D aktywnos¢ jako rezultat wzbudzonego zainteresowania.

Dyscyplina traktowana jest czasem jako cel sam w sobie. Tak dzieje sig, gdy nauczy-
ciele za swoje naczelne zadanie uznajg utrzymanie dyscypliny w klasie podczas lekcji.
Nauczanie staje sie wtedy sprawa drugorzedna. Dyscyplina traktowana jako cel moze by¢
wyrazem samowoli nauczyciela albo prowadzi¢ do niej. Nauczyciel staje sie nieprzewidy-
walny, relacja z uczniem zostaje zablokowana, a cata sytuacja zmierza najczesciej do kon-
frontacji. Dyscyplina, traktowana w szkole jako podstawowy cel edukacyjny, moze prowoko-
wac uczniow do nieakceptowanych zachowan: biernego lub czynnego sprzeciwu, buntu,
ktory czasem przyjmuje forme agresji.
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Sposoby na trudne zachowania uczniow

Wazne

Cisza w klasie, kojarzona potocznie z dyscypling, nie zawsze oznacza zaangazowa-
nie sie uczniéw w prace. Moze by¢ wyrazem oporu albo zastraszenia.

Uczeniu sie sprzyja dyscyplina, ktéra co$ uzasadnia i sankcjonuje, wspiera zadania
dydaktyczne, czyli jest im podporzadkowana. Staje sie wtedy elementem przyjetego przez
nauczyciela toku pracy na lekcji, pomaga w osigganiu celéw. Dyscyplina, ktéra pozwala
osiggac¢ sukces, jest dla ucznia mniej uciazliwa i mozliwa do zaakceptowania, a nawet
oczekiwana.

Utrzymywanie dyscypliny to przede wszystkim czuwanie przez nauczyciela nad klasg
i nad tym, co robig poszczegdlni uczniowie. Osigga sie ja poprzez obserwowanie zachowan
ucznidéw, reagowanie i wptywanie na nie tak, by nie zaktécaty przebiegu lekgcji.
Obowigzuja przy tym nastepujace zasady:

D Tyle dyscypliny na lekcji, ile jest konieczne.

D Przyjete w trakcie zaje¢ reguty obowigzuja takze nauczyciela.

Co pomaga utrzymac dyscypline w klasie

Praca z uczniami wymaga od nauczyciela przede wszystkim refleksji, czy podejmowane
lub planowane dziatania ustanawiaja dyscypline na lekcjach, czy sa objawem przymusu.

— Definicja

Przymus to pozbawianie innych prawa do swobodnego wyrazania siebie i posiada-
nia wtasnej autonomii dziatania. Wystepuje wtedy, gdy jedna osoba wywiera presje
na inng i chce nad nig dominowad.

Wielu nauczycieli uwaza, ze warunkiem zapewnienia porzadku na lekcjach jest wzbu-
dzanie strachu i podporzadkowanie sobie klasy. Prébuja to osiggna¢ na wiele sposobow.
Czesto im sie to udaje. Nie zwazajgc na konsekwencje dla rozwoju emocjonalnego i spo-
fecznego uczniéw, zmusza sie ich do zachowania niezgodnego z wtasng wolg, w warun-
kach nacisku. Ale czy rzeczywiscie na tym zalezy nauczycielowi w jego pracy? Przymus nie
jest sposobem zapewniania dyscypliny — gtéwnie ze wzgledu na negatywne, dalekosiezne
skutki dla rozwoju cztowieka. Ponadto wzbudza takie reakcje ucznia, jak biernos¢, auto-
agresje, agresje.

Funkcjonowanie w warunkach przymusu zaktéca procesy poznawcze, co jest podstawa
uczenia sie. Aby zapewni¢ dyscypline w klasie, nalezatoby wiec zrezygnowac¢ ze stosowa-
nia dziatan doraznych i demonstrowania sity.

Podstawowe pytanie w dyskusji o szkolnej dyscyplinie brzmi: czy rzeczywiscie to ucznio-
wie sg zrodtem wystepujacych probleméw z dyscypling na lekc;ji?
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Sposoby na trudne zachowania uczniow

Niewfasciwe zachowanie ucznidow jest czesto naturalna reakcja na to, czego musza
doswiadcza¢ w szkole. Problemem nie jest to, dlaczego pewni uczniowie przeszkadzaja na
lekcji, ale dlaczego niektdrzy nauczyciele majg trudnosci w prowadzeniu zaje¢. Bowiem
szkota pozbawiona sztywnosci dydaktycznej i poznawczej bedzie zacheca¢ do nauki i prze-
stanie przegrywaé z innymi, pozaszkolnymi formami poznawania $wiata, poniewaz prze-
stanie nudzié.

Warto zatem poszuka¢ odpowiedzi na nastepujace pytania:
— Czym jest uczenie sie i jaka ma by¢ w nim moja rola jako nauczyciela?

— Na ile nasza szkofa, poprzez swoja oferte edukacyjng i realizowang formute pracy,
podaza za oczekiwaniami i mozliwo$ciami uczniéw?

— Jakie moga by¢ przyczyny braku dyscypliny na lekcji?

— Co sprzyja wdrazaniu dyscypliny na zajeciach?
Pomocne moze byé przypomnienie kilku zasad, ktére w znacznym stopniu wptywaja na
prowadzenie lekcji. Zawieraja sie one w podstawowych obszarach pracy edukacyjnej szkoty.

Witasciwy sposob nauczania

Szkota zgodnie z powszechnymi oczekiwaniami ma by¢ miejscem, gdzie mtodzi ludzie
powinni sie edukowaé. Czesto jednak wystepujg rozbieznosci pomiedzy oczekiwaniami
uczniéw a realiami szkoty. Pojawiaja sie one wtedy, gdy nauczyciele pojmuja proces
uczenia jako przekazywanie wiedzy i wymagaja od ucznidéw, by zapamietywali jak najwie-
cej informacji, czesto dla nich niezrozumiatych. Natomiast uczniowie przede wszystkim
oczekuja przestrzeni do wtasnej aktywnosci i chcg, aby to, co robia, miato dla nich sens.

Dobra lekcja opiera sie na dobrym pomysle na przekazywanie wiedzy, z mozliwoscia pet-
nego zaangazowania sie uczniow w ten proces. Inaczej staje sie czasem marnotrawio-
nym, budzacym frustracje badz zniecierpliwienie mtodych ludzi. Dajg temu wyraz swoim
zachowaniem i stosunkiem do przedmiotu, a bywa, ze i do nauczyciela. Okazuja wtedy tak
zwany brak dyscypliny na lekcjach, a nawet agresje. Badania przeprowadzone w tédzkich
szkotach wykazaty, ze jednym ze znaczacych powodéw agresywnych zachowah uczniow
wobec siebie sg nudne lekcje, a szczegdlnie te, na ktérych nauczyciel gtéwnie wyktada,
a uczniowie maja pokornie go stuchac.

Uczniowie pracuja sprawniej na zajeciach, gdy tok lekcji jest umiejetnie utrzymywany.
Zapewniaja to:

D wtasciwe zainicjowanie pracy,

D prowadzenie ucznidw we wtasciwym kierunku,

D utrzymywanie ich uwagi,

D umiejetne zakonczenie pracy.
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